
OFFRE D’EMPLOI
AGENT.E DE LIAISON EN SAINE ALIMENTATION

La Table intersectorielle régionale en saines habitudes de vie du Centre-du-Québec (TIR-SHV) est à la
recherche d'une personne engagée, organisée et passionnée pour occuper le poste d'agente de liaison en saine
alimentation pour le Réseau pour la sécurité alimentaire au Centre-du-Québec (RSACQ). Le RSACQ se veut
une gouvernance alimentaire régionale inclusive et intersectorielle. Elle rassemble les diverses parties prenantes
du système alimentaire durable et celles qui le soutiennent pour bâtir la sécurité alimentaire. Il est co-porté par le
Comité régional en développement social (CRDS), la Direction de Santé publique (DSPRP) du CIUSSS MCQ,
ainsi que la TIR-SHV du Centre-du-Québec

La personne retenue contribuera à mobiliser les acteurs du territoire afin d'améliorer l'accès à une alimentation
saine, locale et durable pour toutes les communautés du Centre-du-Québec.

Principales responsabilités

Collaborer étroitement avec la coordonnatrice de la TIR-SHV afin de mettre en œuvre les actions liées au volet
saine alimentation pour tous du plan d’action régional.

Développer et maintenir des liens de collaboration avec les acteurs du système alimentaire au Centre-du-
Québec, soutenir les concertations locales en sécurité alimentaire et agir comme courroie de transmission entre
les démarches territoriales et régionales.

Assurer la mise à jour, la mise en œuvre et le suivi du plan d’action du RSACQ, incluant le suivi des actions,
des indicateurs et la documentation des retombées.

Contribuer à l’animation et à la coordination des comités du RSACQ (coordination, formation, communication et
mobilisation).

Collaborer à différentes démarches régionales en alimentation durable (ex. Goûtez-y!).

Assurer la mise à jour des outils de communication (site Web, infolettre, réseaux sociaux).

Représenter la région et participer à des comités ou réseaux provinciaux et nationaux en lien avec les
systèmes alimentaires territorialisés (Vivre en Ville, Coalition pour une saine alimentation scolaire, Forum SAT,
etc.).

Soutenir l’émergence, le développement, la mise en œuvre et la consolidation d’initiatives concertées en
sécurité alimentaire sur le territoire.

https://www.rsacq.com/

https://saineshabitudesdeviecdq.ca/
https://www.rsacq.com/


https://www.rsacq.com/

Conditions d’emploi

Poste contractuel jusqu’en décembre 2028 avec possibilité de renouvellement;

Horaire flexible, temps plein (35 heures/semaine);

Travail hybride (télétravail avec compensation financière et rencontres en présentiel selon les besoins);

Salaire compétitif et ambiance de travail harmonieuse.

Déplacements à prévoir dans les MRC du Centre-du-Québec (avec remboursement du KM)

Soumission de candidature

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae accompagné d'une lettre de motivation au plus tard le 27 avril
2026 à M. Yves Hamelin à l’adresse suivante : yhamelin@sav3.ca

Nous remercions toutes les personnes intéressées, mais seules les candidatures retenues seront contactées
pour une entrevue.

Date d’entrée en fonction

Printemps 2026 | Lieu : Centre-du-Québec

Profil recherché

Formation en nutrition, santé publique, développement social, environnement ou autre domaine pertinent;

Expérience ou forte connaissance des enjeux en sécurité alimentaire et alimentation durable;

Capacité à animer et coordonner des groupes de travail intersectoriels;

Excellente communication orale et écrite en français;

Autonomie, leadership et esprit collaboratif;

Maîtrise des outils de travail (Google Drive, Teams, Canva, etc.).

Connaissance du territoire centricois (un atout)

https://www.rsacq.com/
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