
Offre d’emploi 

 

AGENT.E DE PROJET  

 

L’AGÉPA (Association des groupes d’éducation populaire autonome) est à la recherche d’une 

personne engagée, créative et motivée pour se joindre à son équipe en tant qu’agent·e de projet. 

Cette opportunité s’adresse à toute personne passionnée par la défense collective des droits et 

l’éducation populaire autonome, souhaitant contribuer concrètement à la transformation sociale. 

Conditions de travail  

 
Poste : 30 à 35h, selon disponibilité 

Salaire :  à partir de 24$ de l’heure (selon échelle salariale) 

Contrat de 3 ans (avec possibilité de prolongement si financement) 

Lieu de travail : Victoriaville, Centre-du-Québec 

Date prévue d’entrée en fonction : vers la mi-octobre 2025 

Date des entretiens : 24 septembre 2025 à Victoriaville 

 

Assurances collectives, congés qualité de vie, conciliation travail-famille, télétravail possible  

 

NOTE : Ce poste exige des déplacements fréquents au Centre-du-Québec. Un permis de conduire 

et l'accès à une voiture est nécessaire à l’emploi. 

Communication 

Toute personne intéressée par ce poste doit faire parvenir son curriculum vitae, accompagné 

d’une lettre de motivation, par courriel à info@agepa.qc.ca. 

Seules les personnes convoquées en entrevue seront contactées. 

L’AGÉPA s’engage à créer un milieu de travail inclusif et invite chaleureusement les personnes issues 

de la diversité, y compris les personnes racisées, autochtones, en situation de handicap, 

neurodivergentes, trans, non-binaires ou de toute autre identité minorisée à poser leur candidature. 

Principales fonctions 

Sous la supervision de la coordination, la personne recherchée sera amenée à : 

• Collaborer avec des personnes en situation de pauvreté ou de marginalisation dans une 

approche respectueuse et solidaire ; 

• Dresser un portrait qualitatif de la pauvreté dans la région du Centre-du-Québec à travers des 

activités de consultation, de recherche et de documentation ; 
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• Documenter l’implantation de l’approche AVEC dans la région ; 

• Participer à la conception, l’animation et l’évaluation d’activités d’éducation populaire 

autonome en lien avec le projet ; 

• Contribuer à la rédaction de mémoires, de bilans et de rapports de projet ; 

• Mobiliser les membres et les partenaires autour d’enjeux sociaux liés à la lutte contre la 

pauvreté ; 

• Représenter l’organisme lors de rencontres inter-organismes, tables de concertation ou autres 

instances collectives ; 

• Assurer certaines tâches administratives liées aux projets (planification, reddition de comptes, 

organisation logistique, etc.) ; 

• Effectuer toute autre tâche connexe permettant d’appuyer la mission de l’AGÉPA. 

 

Exigences 

Niveau d’étude 

Formation collégiale en travail social ou expérience équivalente en intervention ou en recherche 

Description des compétences 

• Bonne connaissance des principes et pratiques de l’éducation populaire autonome et de la 

défense collective des droits – un atout ; 

• Expérience ou grand intérêt à travailler avec des personnes en situation de vulnérabilité en 

impliquant activement les personnes concernées par cette réalité dans la recherche et l'action. 

• Excellente maîtrise du français oral et écrit ; 

• Habileté en rédaction, vulgarisation et synthèse de l’information ; 

• Maîtrise des outils de la suite Office (Word, Excel, Outlook, PowerPoint) ; 

• Connaissance des outils collaboratifs en ligne (Canva, Zoom, Doodle, etc.) ; 

• Capacité d’animation de groupe et d’interventions collectives ; 

• Sens aigu de l’organisation, autonomie, esprit d’initiative ; 

• Ouverture d’esprit, rigueur, polyvalence, sens de l’humour bienvenu·e ; 

• Adhésion aux valeurs de justice sociale, de solidarité et de transformation des rapports de 

pouvoir. 

À propos de l’AGÉPA 

L’Association des groupes d’éducation populaire autonome (AGÉPA) Centre-du-Québec est un 

regroupement d’organismes d’action communautaire autonome qui a pour mission de promouvoir, 

défendre et développer l’éducation populaire autonome au Centre-du-Québec. 

Elle favorise aussi la concertation des groupes locaux et des organismes régionaux dans la lutte à la 

pauvreté et dans la défense collective des droits. De même, elle alimente et soutient la mobilisation 



sociale et exerce des représentations auprès des instances sociopolitiques de tout ordre de 

gouvernement. 

Elle entretient un vaste champ d’action dont l’axe principal est la transformation de la société dans 

une perspective plus juste et plus démocratique. 


