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Membres CDC de la MRC de Bécancour au 31/12/200 8 
 

 

Ass. des personnes déficientes intellectuelles secteur Provencher Inc. (APDIP) 

Ass. des personnes handicapées de la MRC de Bécancour (APHMRCB) 

Association La Passerelle 

/ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭŀ aw/ ŘŜ .ŞŎŀƴŎƻǳǊ 

Centre du Plateau Laval 

Carrefour familial de Manseau (CFM) 

Départ  Jeunesse 

La Chrysalide 

La Relance Nicolet-Bécancour 

La Ruche Aire ouverte 

Entraide Bécancour 

Gentilly Transit Jeunesse 

Maison des jeunes de Bécancour 

Maison des jeunes de Ste-Gertrude 

Maison des jeunes Le Graffiti 

Maison La Nacelle 

Parmi Elles Centre de femmes 

Toit JEF 



[ΩƛƳǇŀŎǘ ǎƻŎƛƻ-économique du milieu communautaire 2007-2008 

Membres de la CDC Bécancour 

Les 5 CDC du Centre-du-Québec 

 6 

Membres CDC Bois-Francs au 

31/12/200 8 
 

!ǎǎΦ ŎƻƻǇŞǊŀǘƛǾŜ ŘΩŞŎƻƴƻƳƛŜ ŦŀƳƛƭƛŀƭŜ ŘŜǎ .ƻƛǎ-

Francs (ACEF) 

Accès travail 
Action Toxicomanie Bois-Francs 
Ass. des familles monoparentales ou 
recomposées La Source 
Ass. des locataires des Bois-Francs 
Ass des personnes malentendantes des Bois-
Francs (APMBF) 
Ass. Le Pas 
Ass. Parents-Ressources des Bois-Francs 
!ǎǎΦ ǇƻǳǊ ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ 
.ǳǊŜŀǳ ƭƻŎŀƭ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ǘǊŀƛǘŀƴǘ Řǳ ǎƛŘŀ 
(BLITS) 
Carrefour d'entraide bénévole des Bois-Francs 
/ŜƴǘǊŜ ŘΩŀƛŘŜ !ǉǳŀ-R-Elle 
Centre d'entraide contact de Warwick 
Centre de stimulation l'Envol 
Centre handicapés physiques des Bois-Francs 
(CHPBF) 
/ƻƳƛǘŞ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ƛƴǘŜǊƴŀǘƛƻƴŀƭ ό/!Lύ 
Comité des droits pour les pers. assistées 
sociales (CDPAS) 
Coopérative de consultation La Clé 
Coopérative funéraire des Bois-Francs 
Coopérative d'habitation Belle-Vie 
Coopérative La Manne 
Coopérative la Salubrité 
Centre de la petite enfance La Marelle 

 
 
 
 

 
 
Corporation de la politique jeunesse de 
Victoriaville 
Cuisines collectives des Bois-Francs 
Diabète Bois-Francs 
Espace Bois-Francs  
DǊƻǳǇŜ ŘΩŜƴǘǊŀƛŘŜ [Ω9ƴǘǊŀƛƴ 
Handicap Action Autonomie des Bois-Francs 
Homme alternative Bois-Francs 
[Ω!Ƴƛ-Temps des Bois-Francs 
Le Support 
Les habitations Vic 
Les jardins communautaires des Bois-Francs 
Maison d'hébergement la Volte-Face 
Maison des femmes des Bois-Francs 
Maison le Coudrier 
Maison le Réverbère 
Maison Raymond Roy 
Maison des jeunes la Destination 12-17 
Maison des jeunes l'Intersection 
Maison des jeunes le Trait d'union 
Municar 
Pacte Bois-Francs 
Parrainage civique des Bois-Francs 
Productions Culbute 
Regroupement des sans-emploi 
Répit jeunesse 
Réseau de prévention suicide des Bois-Francs 
wŞǎŜŀǳ CŞŘŞǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŃƎŜ ŘΩƻǊ όFADOQ) 
Centre-du-Québec 

 
 
 
 
 
 
Rouli-Bus Inc. 
Sécurité alimentaire 
Sobriété Bois-Francs Inc. 
Solidarité Nord-Sud des Bois-Francs (SNSBF) 
Table de concertation du mouvement des 
femmes du Centre-du-Québec 
Télévision communautaire des Bois-Francs 
(TVCBF) 
Centre jeunesse emploi des Bois-Francs (CJE)  
Femme et production industrielle 
Gestion.com des Bois-Francs 
Coopérative de théâtre Parminou 
Parvélo 
Productions Plateforme 
Restaurant populaire 
SIE 
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Membres CDC Drummond au 31/12/200 8 
 

Albatros 
Ass. des parents et amis du malade émotionnel du Centre-du-Québec 
(APAME) 
!ǎǎΦ ŘŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ ŘΩŜƴŦŀƴǘǎ ƘŀƴŘƛŎŀǇŞǎ Řǳ /ŜƴǘǊŜ-du-Québec (APEHCQ) 
Ass. des personnes handicapées de Drummondville (APHD) 
Ass. québécoise de défense des droits des retraitéEs et préretraitéEs 
(AQDDRP) 
Association des sourds 
!ǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ƭŜǎ wƻǳƭΩŜƴǘǊŀƛƴ 
Ateliers du second souffle 
Ateliers Savoir-faire 
Autisme et TED 
CALACS La Passerelle 
/ŀǊǊŜŦƻǳǊ ŘΩŜƴǘǊŀƛŘŜ 5ǊǳƳƳƻƴŘ LƴŎΦ 
Carrefour jeunesse emploi (CJE) 
Carrousel des Horizons 
Centre communautaire Drummondville-sud 
Centre communautaire de loisirs Claude Nault 
Centre communautaire Pierre Lemaire 
Centre communautaire St-Charles 
Centre communautaire récréatif St-Jean-Baptiste 
Centre communautaire St-Pierre 
/ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ 5ǊǳƳƳƻƴŘ 
/ŜƴǘǊŜ ŘΩŞŎƻǳǘŜ et prévention suicide 
Chez-nous : entre hommes 
/ƻŀƭƛǘƛƻƴ ŘŜǎ пр ŀƴǎ ǇƻǳǊ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 
Commun Accord 
Comptoir alimentaire Drummond Inc. 
Ensoleilvent 
Épilepsie Centre-du-Québec 

 
 
 
 
 
Groupes populaires associés de Drummond 
Halte Drummond 
Maison de la famille Drummond 
Maison de quartier de Drummondville 
Maison des femmes de Drummond 
Maison Habit-Action 
Maison Marie-Rivier de Drummondville 
Maison des jeunes de St-Charles 
Maison des jeunes de St-Cyrille 
Maison des jeunes de St-Germain 
Maison des jeunes de Wickham 
Manitou Drummond Inc. 
aƻǳǾŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŘΩŀōƻǊŘ ŘŜ 5ǊǳƳƳƻƴŘǾƛƭƭŜ 
Mutantes de Drummondville (Partance) 
Panda Drummond 
Parents Partenaires 
Parrainage Civique 
tŀǾƛƭƭƻƴ ŘŜ ƭΩ!ǎǎǳŞǘǳŘŜ 
wŞǎŜŀǳ ŘΩŀƛŘŜ ŀǳȄ ŦŀƳƛƭƭŜǎ Ŝƴ ǘǊŀƴǎƛǘƛƻƴ όwŀŦǘ LƴŎΦύ 
RDDS 
Refuge La Piaule du Centre-du-Québec 
Regroupement interculturel de Drummond 
Rendez-vous familial 
wŞǎŜŀǳ ŘΩŀƛŘŜ [Ŝ ¢ǊŜƳǇƭƛƴ 
Rose des vents de Drummond Inc. 
{ŜǊǾƛŎŜ ŘΩŀƛŘŜ Ŝƴ ǇǊŞǾŜƴǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ŎǊƛƳƛƴŀƭƛǘŞ 
Société Alzheimer du Centre-du-Québec 
Société de la sclérose en plaques du CdQc 
Tablée populaire 
Zone pastorale de Drummondville 
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Membres CDC Érable au 31/12/200 8 
 

Action Toxicomanie Bois-Francs 
/ŜƴǘǊŜ ŘΩŀƛŘŜ !ǉǳŀ-R-Elle 
/ŜƴǘǊŜ ŘΩŀƛŘŜ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ ƭΩ;ǊŀōƭŜ 
Club Joie de vivre Érable 
Comptoir St-Vincent-de-Paul 
Corporation de transport adapté La Cadence 
CPE Fleur de soleil 
CPE La Girouette 
CPE La petite bande Espace Bois-Francs 
Fédération des Télévisions communautaires du Québec 
DǊƻǳǇŜ ŘΩŜƴǘǊŀƛŘŜ ƭΩ9ƴǘǊŀƛƴ 
Homme Alternative 
Maison des jeunes LΩ9ȄǇǊŜǎǎ мн-18 
Maison des jeunes La Fréquence 
Maison des jeunes La Traversée 12-18 
Maison des familles 
Maison des femmes des Bois-Francs 
aŀƛǎƻƴ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘ ƭŀ ±ƻƭǘŜ-Face 
Maison du Lac 
Maison le Réverbère 
Organisme de récupération alimentaire et de services Saint-Eusèbe 
(ORASSE) 

 

 
 
 
Organisme de récupération anti-pŀǳǾǊŜǘŞ ŘŜ ƭΩ;ǊŀōƭŜ όhw!t;ύ 
Parrainage civique des Bois-Francs 
Partenaires 12-18 Érable 
Regroupement des sans-emploi Érable 
Réseau prévention suicide des Bois-Francs 
Télévision communautaire de ƭΩ;ǊŀōƭŜ 
Unité Domrémy de Plessisville 
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Membres CDC Nicolet-Yamaska au 31/12/200 8 
 

Alpha-Nicolet 
Ass. personnes déficientes intellectuelles (APDI-Bécancour-Nicolet-Yamaska) 
Ass. personnes handicapées du Lac St-Pierre (APH) 
Centretien / Volet travail de rue 
/ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŘŜ bƛŎƻƭŜǘ 
/ŜƴǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ōŞƴŞǾƻƭŜ Řǳ [ŀŎ {ǘ-Pierre 
Départ Jeunesse 
La Chrysalide 
La Collective des femmes 
La Relance Nicolet-Bécancour 
La Ruche Aire ouverte 
Le Lien maison de la famille 
Ludolettre 
Maison la Nacelle 
Maison des jeunes du Bas-St-François 
aŀƛǎƻƴ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ƭΩ9ŀǳ±Ŝƴǘ 
Regroupement de défense des droits sociaux de Nicolet (RDDS) 
Ressource aide alimentaire 
/ƭǳō ŘŜ ƭΩŃƎŜ ŘΩƻǊ ŘŜ bƛŎƻƭŜǘ 
Coopérative la Maisonnée 
Centre de la petite enfance Gripette 
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Méthodologie et participation   
 
En octobre 2008, le regroupement des CDC du Centre-du-vǳŞōŜŎΣ ƭΩLƴǘŜǊ-CDC, a fait parvenir à ses membres par Internet ou par courrier un 
questionnaire afin de recueillir des informations et dresser un portrait de ses membres. 
 
Ce questionnaire comporte 7 sections, soit les sections suivantes : identification; rayonnement dans le milieu; emploi; vie démocratique; 
fonctionnement interne; informations financières; liens avec les CDC du Centre-du-Québec. 
 
tǊŞŎŞŘŀƴǘ ƭΩŜƴǾƻƛ ŘŜǎ ǉǳŜǎǘƛƻƴƴŀƛǊŜǎΣ ǳƴŜ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜ ŀ ŞǘŞ ƻǊƎŀƴƛǎŞŜ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ƎǊƻǳǇŜǎ ƳŜƳōǊŜǎΣ ŀŦƛƴ ŘŜ ƭŜǳǊ ǇǊŞǎŜƴǘŜǊ ƭŜǎ ƻōƧŜŎǘƛŦǎ ŘŜ ƭΩŞǘǳŘŜ Ŝǘ 
de leur fournir des explications sur la façon de remplir le questionnaire. 
 
Par la suite, plusieurs relances ont été nécessaires pour obtenir le retour des questionnaires. Ces relances se sont effectuées par téléphone, 

contact direct ou par courriels. Nous avons également repoussé la date de retour des questionnaires prévue en décembre 2008, pour le mois de 

février 2009. Finalement, nous avons reçu 150 questionnaires sur une possibilité de 179, portant ainsi le taux de retour à 84% pour les 5 CDC du 

Centre-du-Québec. 

[Ŝ ǘŀǳȄ ŘŜ ǊŞǇƻƴǎŜǎ ǇŀǊ ǉǳŜǎǘƛƻƴ ǾŀǊƛŜ ŘΩǳƴ ǉǳŜǎǘƛƻƴƴŀƛǊŜ Ł ƭΩŀǳǘǊŜΦ 9ƴ ŜŦŦŜǘΣ ƴƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ŎƻƴǎǘŀǘŞ ǉǳŜ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ǉǳŜǎǘƛƻƴǎ ǇŜuvent être sujettes 

Ł ƛƴǘŜǊǇǊŞǘŀǘƛƻƴΦ 5ŀƴǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŎŀǎΣ ŎŜ ǎƻƴǘ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ŘƻƴƴŞŜǎ ǉǳƛ  ǎƻƴǘ ŘƛŦŦŞǊŜƳƳŜƴǘ ŎƻƭƭƛƎŞŜǎ ǇŀǊ ƭŜǎ ƎǊƻǳǇŜǎΣ ŎŜ ǉǳƛ ƴŜ ƴƻus permet pas de les 

interpréter de façon uniforme par exemple, le nombre de personnes rejointes. Ces dernières sŜǊƻƴǘ ƛŘŜƴǘƛŦƛŞŜǎ ŘΩǳƴ όϝύΣ ǇƻǳǊ ǊŀǇǇŜƭŜǊ ǉǳΩŜƭƭŜǎ 

doivent être lues avec parcimonie. Nous avons aussi complété certaines questions nous-ƳşƳŜǎ Ł ǇŀǊǘƛǊ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ǉǳŜ ƴƻǳǎ ǇƻǎǎŞŘƛƻƴǎ ƻǳ 

que nous avons recherchées. 

Nous tenons à remercier le personnel des 5 CDC du Centre-du-Québec, ainsi que les groupes participants pour leur généreuse contribution. Nous 

remercions également Centraide Centre-du-Québec pour sa confiance et son soutien financier, grâce auxquels cette recherche a été rendue 

possible. 

Francine Camiré, Fabienne Martino, Claudine Noël 
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Légende des tableaux et définitions  
 

 

 

 

Statut Répondu 
Non 
répondu 

Sans 
objet 

  Nbre org. Moyenne Médiane É. Type Nbre org. Nbre org. 
Nbre 
org. 

 Membres OBNL               57    89%     64 0 1 

 Membres  Coop                 7    11%     64 0 1 

 Travailleurs                  3    5%     64 0 1 

 Consommateurs                  1    2%     64 0 1 

 Solidarité                  2    3%     64 0 1 

 Habitation                  1    2%     64 0 1 
 

  

Nom de la 

dimension 

observée 

Données ou statistiques 

provenant de ce nombre 

ŘΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜs 

bƻƳōǊŜ ŘΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ  

où la question ne 

ǎΩŀǇǇƭƛǉǳŜ Ǉŀǎ 

bƻƳōǊŜ ŘΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜs 

ƴΩŀȅŀƴǘ Ǉŀǎ ǊŞǇƻƴŘǳ Ł ƭŀ 

question 
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Définition de la médiane : 

La médiane est une mesure de tendance centrale qui donne la valeur qui occupe la position centrale dans la série; elle divise la série en deux 

blocs égaux. 

Exemple : bƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ƳŜǎǳǊŞ ƭŀ ǘŀƛƭƭŜ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Řŀƴǎ ǳƴ ƧŀǊŘƛƴ ŘΩŜƴŦŀƴǘǎΦ bƻǎ ƻōǎŜǊǾŀǘƛƻƴǎ ǎƻƴǘ ǊŀƴƎŞŜǎ Ŝƴ ƻǊŘǊŜ ŎǊƻƛssant : 

80, 81, 81, 82, 82, 83, 83, 83, 84, 84, 85 

Le milieu correspond à la médiane. Il y a 5 observations inférieures à 83 et 5 supérieures. 

Avantages de la médiane : 9ƭƭŜ Ŝǎǘ ōƛŜƴ ŘŞŦƛƴƛŜΣ ŦŀŎƛƭŜ Ł ŎƻƳǇǊŜƴŘǊŜ Ŝǘ Ł ŎŀƭŎǳƭŜǊΦ 9ƭƭŜ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƛƴŦƭǳŜƴŎŞŜ ǇŀǊ les extrêmes et les cas aberrants. 

Elle permet de donner une assurance de la validité de la moyenne, quand ces deux paramètres ont des valeurs semblables. Généralement, les 

ǾŀǊƛŀōƭŜǎ ǉǳŀƭƛǘŀǘƛǾŜǎ ƻǊŘƛƴŀƭŜǎ ǎŜ ǇǊşǘŜƴǘ ōƛŜƴ ŀǳ ŎŀƭŎǳƭ ŘŜ ƭŀ ƳŞŘƛŀƴŜΦ 9ƭƭŜ ƴΩŀ cependant du sens que si les réponses sont graduées. Les 

appréciations qualitatives telles que « pas du tout, un peu, moyen, beaucoup et énormément η ǎΩȅ ǇǊşǘŜƴǘ ōƛŜƴΦ 

 

5ŞŦƛƴƛǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŞŎŀǊǘ-type : 

5ŀƴǎ ƭŜǎ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴǎ ǳǎǳŜƭƭŜǎ ƻǳ ŘŜ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜΣ ƭΩŞŎŀǊǘ-type est souvent utilisé pour exprimer le caractère plus ou moins homogène (écart-type bas) 

ou hétérogène (écart-ǘȅǇŜ ŞƭŜǾŞύ ŘΩǳƴ ŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ Υ ǎƻƛǘ ƭŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ƻōǘŜƴǳǎ ǇŀǊ ǳƴ ƎǊƻǳǇŜ ŘΩƛƴŘƛǾƛŘǳǎ Řŀƴǎ ǳƴŜ ƳşƳŜ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ όŁ 

une même épreuve par exemple), soit les résultats obtenus par un même individu à différentes épreuves ou dans différentes situations. 
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Identification  
 
!ǳ ƳƻƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŞǘǳŘŜΣ les 5 CDC du Centre-du-Québec regroupent 179 organismes.  On comptabilise au total 169 (95%) OBNL incluant les 
CDC et 8 (5%) coopératives. 
 

Répondu
Non 

répondu

Sans 

objet

Nbre org. Moyenne Nbre org. Nbre org. Nbre org.

Membres OBNL 169             95% 177 0 2

Membres  Coop 8                5% 177 0 2

Travailleurs 4                2% 177 0 2

Consommateurs 1                1% 177 0 2

Solidarité 2                1% 177 0 2

Habitation 1                1% 177 0 2

Le statut

 
 

 

Répondu
Non 

répondu

Sans 

objet

Nbre org. Moyenne Médiane É. Type Nbre org. Nbre org. Nbre org.

Âge 4               4               2               150 28 1

0-5 ans 6                4,0%

6-10 ans 22               14,7%

11-15 ans 24               16,0%

16-20 ans 29               19,3%

21-25 ans 31               20,7%

plus de 26 ans 38               25,3%

L'âge des organismes en 2008

 

On compte 67 (45%) organismes qui ont plus de 21 ans, 53 organismes (36%) qui ont entre 11 et 20 ans et 28 (19%) organismes qui ont entre 

м Ŝǘ мл ŀƴǎΦ hƴ ŎƻƴǎǘŀǘŜ ǉǳΩŜƴ ƳƻȅŜƴƴŜ нр organismes se sont créés tous les 5 ans. (Voir graphique G.1 page 17) 
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Répondu
Non 

répondu

Sans 

objet

Nbre org. Moyenne Nbre org. Nbre org. Nbre org.

Quartier 6                4% 150 29 0

Ville (s) 29               19% 150 29 0

MRC 62               41% 150 29 0

MRC plusieurs 32               21% 150 29 0

Région (s) 15               10% 150 29 0

Province 6                4% 150 29 0

Le territoire couvert

 
Le territoire desservi par les membres couvre en général le territoire ŘΩǳƴŜ aw/ όсн ƎǊƻǳǇŜǎΣ пм҈ύΣ ŘŜǳȄ ƻǳ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ aw/ όон ƎǊƻǳǇŜǎΣ нм҈ύ 

ou une ou plusieurs villes (29 groupes, 19%), par contre 15 groupes (10%) couvre la région. (Voir graphique G.2 page 17) 

 

[Ŝ ƴƻƳōǊŜ ŘΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ ǇŀǊ ǎŜŎǘŜǳǊ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Řŀƴǎ les CDC du Centre-du-Québec se répartit comme suit : (Voir aussi graphique G.3 page 18) 

Nbre %

1 Action  bénévole et personnes âgées 11 6%

2 Aide internationale et soutien aux immigrants 3 2%

3 Alcoolisme et toxicomanie 6 3%

4 Alimentation 8 4%

5 Communication et culture 5 3%

6 Conditions des femmes 10 6%

7 Consommation et défense des droits 7 4%

8 Emploi et travail 10 6%

9 Jeunesse 31 17%

10 Environnement, récupération et recyclage 4 2%

11 Famille et enfance 15 8%

12 Habitation 2 1%

13 Personnes handicapées 21 12%

14 Santé mentale 12 7%

15 Soutien et accompagnement santé 7 4%

16 Loisir 6 3%

17 Condition masculine 3 2%

18 Autres 13 7%

19 CDC 5 3%

Total 179

Les secteurs d'activités
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Vie démocratique   

Répondu
Non 

répondu
Sans objet

Total Moyenne/org. % moyen Médiane/org. É. Type Nbre org. Nbre org. Nbre org.

Homme 410                3                           39% 3                         2              141 37 1

Femme 633                4                           61% 4                         2              141 37 1

Total 1 043             7                           

Répondu
Non 

répondu
Sans objet

Total Moyenne/org. Nbre org. Nbre org. Nbre org.

Utilisateurs/participants 307                29% 141 37 1

Bénévoles 383                37% 141 37 1

Partenaires communautaires 88                  8% 141 37 1

Coordination 42                  4% 141 37 1

Institution - Réseau SSS 29                  3% 141 37 1

Institution - Commission scolaire 27                  3% 141 37 1

Bailleurs de fonds 17                  2% 141 37 1

Autres 150                14% 141 37 1

Non identifié -                  0%

La provenance des administrateurs

Les administrateurs

 

Les organismes sont administrés, en moyenne, par un ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ ŎƻƳǇosé de 7 administrateurs, dont 4 femmes (61%) et 3 

hommes (39%). On retrouve 1 043 administrateurs dans les 141 groupes communautaires qui ont répondu. (Voir graphique G.4 page 21) 

tŀǊƳƛ ƭŜǎ ŎŀǘŞƎƻǊƛŜǎ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǎƛŞƎŜŀƴǘ ǎǳǊ ƭŜ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴΣ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŜǎ ƻǊƎŀƴƛǎmes représentent la majorité (383 

bénévoles, 37%). Ils sont suivis par les utilisateurs ou participants avec 307 personnes en moyenne (29%). 15 personnes (12%) sont des 

représentants de parents utilisateurs, de la population, de travailleurs-ses, de gens du monde juridique ou des affaires. Parmi les 141 organismes 

qui ont répondu, on remarque que 42 coordonnateurs-tǊƛŎŜǎ όп҈ύ ǎƛŝƎŜƴǘ Ł ƭŜǳǊ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴΦ On note aussi des représentants du 

ƳƛƭƛŜǳ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ όрсΣ с҈ύΦ  уу administrateurs (8%) sont des partenaires communautaires. (Voir graphique G.5 page 21)  
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Répondu
Non 

répondu
Sans objet

Moyenne/org. Médiane/org. É. Type Nbre org. Nbre org. Nbre org.

Taux des membre à l'AGA 41% 28% 31% 137 41 1

La présence des membres à l'assemblée générale

 
 

%  des membres à l'AGA Nbre org. %

0-20 49                  36%

21-40 34                  25%

41-60 18                  13%

61-80 13                  9%

81-100 23                  17%

Total 137                

La présence des membres à l'AGA

 

(*)Sur les 137 organismes qui ont répondu, on retrouve un taux de participation moyen des membres de 41% et une médiane de 28% à 

ƭΩŀǎǎŜƳōƭŞŜ ƎŞƴérale.  On compte 49 organismes (36%) ayant un taux de participation à leur assemblée générale entre 1 et 20%. 34 organismes 

(25%) ont un taux de participation entre 21 et 40%.  31 organismes (22%) ont un taux de participation de leurs membres compris entre 41 et 80% 

et 23 organismes (17%) qui affichent une participation à AGA de plus de 80%. 

Répondu
Non 

répondu
Sans objet

Total  org. Moyenne org. Nbre org. Nbre org. Nbre org.

Mise à jour depuis: 141 37 1

0-2 ans 69                  49%

3-5 ans 45                  32%

6-10 ans 15                  11%

plus de 10 ans 12                  9%

La mise à jour des règlements généraux

 
La majorité des organismes (69 organismes, 49%) ont procédé à la mise à jour de leurs règlements généraux dans les 2 dernières années. 45 

organismes (32҈ύ ƭΩƻƴǘ ŜŦŦŜŎǘǳŞŜ ŜƴǘǊŜ нллн Ŝǘ нллрΦ tƻǳǊ ǳƴŜ ǉǳƛƴȊŀƛƴŜ ŘΩƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎ όмм҈ύ ƭŀ ŘŜǊƴƛŝǊŜ ƳƛǎŜ Ł ƧƻǳǊ ǊŜƳƻƴǘŜ à entre 6 et 10 ans.  

Pour 12 organismes (9%), la dernière mise à jour remonte à 10 ans et plus.   
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Rayonnement dans le milieu   
 

Répondu Non répondu Sans objet

Total Moyenne/org Médiane/org É. Type Nbre org. Nbre org. Nbre org.

Nombre de membres 31 227            223                   81                     669                   140 37 2

Organisations 1 001             7                       -                     20                     140 37 2

Individus 30 226            216                   77                     671                   140 37 2

Hommes 10 324            38% 291                   125 52 2

Femmes 16 949            62% 418                   125 52 2

Les membres

 

Nbre de membres Nbre org. %

0-50 49                  35,0%

51-100 31                  22,1%

101-200 34                  24,3%

201-300 10                  7,1%

301-400 6                    4,3%

401-500 1                    0,7%

501-600 1                    0,7%

+ de 601 8                    5,7%

Total 140                

Le nombre de membres

 
Les 140 organismes qui ont répondu comptabilisent au total 31 227 membres, ce qui inclut 1 001 organisations et 30 226 individus.  En moyenne, 

ces mêmes organismes regroupent 223 membres, dont 7 organisations et 216 personnes, pour une médiane de 77 personnes. Pour les 125 

organismes qui ont ventilé leur nombre de membres selon leur sexe, on retrouve un total de 10 324 hommes (38% en moyenne) et 16 949 

femmes (62% en moyenne).   

On observe que 49 organismes (35%) ont 50 membres et moins. 31 organismes (22%) rassemblent entre 51 et 100 membres. 34 organismes 

(24%) ont un nombre de membres compris entre 101 et 200 individus. 26 organismes (19%) réunissent plus de 200 membres. (Voir graphique 

G.6 page 28)  
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Répondu Non répondu Sans objet

Total Moyenne/org Médiane/org É. Type Nbre org. Nbre org. Nbre org.

Nombre de bénévoles 9 080             64                     21                     175                   142 37 0

Hommes 3 121             36% 7                       83                     137 42 0

Femmes 5 469             64% 14                     98                     137 42 0

Heures bénévoles 439 650          3 163                 536                   7 510                 139 40 0

Si rémunéré à 9$/h 3 956 850 $      28 467 $              4 824 $                

Nbre heures par bénévole 49                     26                     

Les bénévoles

 

Nbre de bénévoles Nbre org. %

0-50 110                77%

51-100 16                  11%

101-200 7                    5%

201-300 4                    3%

301-400 2                    1%

401-500 -                  0%

501-600 1                    1%

+ de 601 2                    1%

Total 142                

Le nombre de bénévoles

 

Nbre heures Nbre org %

0-500 65                  46,8%

501-1000 22                  15,8%

1001-2000 19                  13,7%

2001-3000 10                  7,2%

3001-4000 4                    2,9%

4001-5000 2                    1,4%

5001-6000 2                    1,4%

+ de 6001 15                  10,8%

Total 139                

Le nombre d'heures de bénévolat

 
 

Le bénévolat est effectué par 9 080 personnes pour 142 organismes. Ces bénévoles ont effectué au total 439 650 heures de bénévolat, ce qui 

représente, si on les avait rémunérés à 9$/heure, le montant de 3 956 850 $.  En moyenne, un bénévole effectue 49 heures de bénévolat par 

année.  

Quand on ventile le nombre de bénévoles par organisme, on constate que 110 organismes (77%) ont entre 1 et 50 bénévoles, 16 organismes 

(11%) ont entre 51 et 100 bénévoles et 16 organismes ont plus de 101 bénévoles. Les heures de bénévolat engendrées représentent pour 65 

organismes (46,8%) entre 1 et 500 heures de bénévolat aǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ нллт-2008, 41 organismes (29%) entre 501 et 2000 heures au cours 

de cette même année. Enfin 33 organismes (23,7%) ont plus de 2000 heures de temps bénévole. (Voir graphiques G.7 page 28 et G.8 page 28)  
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Répondu Non répondu Sans objet

Total Moyenne/org Médiane/org É. Type Nbre org. Nbre org. Nbre org.

Services directs 955 564          6 975                 2 000                 15 864               137 42 0

Les services offerts

 

Les 137 organismes qui ont répondu au questionnaire nous déclarent avoir établi 955 564 contacts (soutien individuel, formations, interventions 

Ŝƴ ƳƛƭƛŜǳ ǎŎƻƭŀƛǊŜΣ ŜǘŎΦύ Řŀƴǎ ƭΩŀƴƴŞŜ нллт-2008, ce qui signifie en moyenne 6 975 ŎƻƴǘŀŎǘǎ ǇŀǊ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜΦ [ΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ƻǊƎŀƴƛsmes a donc 

rendu en moyenne 24 000 services directs par semaine en 2007-2008 ǎǳǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ Řǳ /ŜƴǘǊŜ Řǳ vǳŞōŜŎ.  

Répondu Non répondu Sans objet

Total Moyenne/org Médiane/org É. Type Nbre org. Nbre org. Nbre org.

Personnes directes 164 138          1 887                 300                   4 638                 87 88 4

Personnes indirectes 11 635 039     88 817               7 000                 337 302             131 48 0

Les personnes rejointes

 

(*) Les 87 organismes qui ont répondu ont rejoint 164 138 ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ ŘŜ ǊŞŦŞǊŜƴŎŜΦ ¦ƴŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ǇŜǳǘ ŦǊŞǉǳŜƴǘŜǊ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ 

organismes, elle peut donc avoir été comptabilisée plusieurs fois. Chaque organisme rejoint donc, en moyenne 1887 personnes par année.  

Au total, 11 635 039 personnes ont été rejointes de façon indirecte par les journaux, radios et télévisions, par les bulletins de liaison ou par de 

ƭΩŀŦŦƛŎƘŀƎŜΦ En moyenne, un organisme rejoint donc en médiane 88 817 personnes de façon indirecte.  bƻǘƻƴǎ ǉǳΩǳƴŜ ƳşƳŜ ǇŜǊǎƻƴne peut avoir 

ŞǘŞ ŎƻƳǇǘŀōƛƭƛǎŞŜ Ǉƭǳǎ ŘΩǳƴŜ ŦƻƛǎΣ ǇǳƛǎǉǳŜ ƭŀ ǇƭǳǇŀǊǘ ŘŜǎ ƎǊƻǳǇŜǎ ŘΩǳƴŜ ƳşƳŜ aw/ ont en commun le même bassin de personnes rejointes.  
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Nombre de personnes rejointes
Nbre org % Nombre

Moyenne/

organisme Nbres

Moyenne/ 

organisme

0-100 15                  17,2% 14 917               994                   835            56              18               

101-200 20                  23,0% 36 562               1 828                 3 017         151            12,1            

201-300 9                    10,3% 87 666               9 741                 2 385         265            36,8            

301-400 4                    5% 7 130                 1 783                 1 400         350            5,1              

401-500 3                    3% 13 052               4 351                 1 471         490            8,9              

501-600 1                    1% 8 266                 8 266                 595            595            13,9            

601-700 2                    2,3% 2 590                 1 295                 1 262         631            2,1              

701-800 2                    2% 11 720               5 860                 1 560         780            7,5              

801-900 2                    2% 8 152                 4 076                 1 672         836            4,9              

901-1000 2                    2% 6 323                 3 162                 1 944         972            3,3              

1001-1500 4                    4,6% 25 761               6 440                 5 175         1 294          5,0              

1501-2000 7                    8% 74 374               10 625               12 137        1 734          6,1              

2001-2500 2                    2% 52 136               26 068               4 636         2 318          11,2            

2501-3000 4                    5% 10 903               2 726                 10 649        2 662          1,0              

+ 3000 10                  11% 318 415             31 842               115 400      11 540        2,8              

Total 87                  677 967             164 138      4,1              

Personnes rejointes
Nbre moyen 

serv./pers.

Les services directs et les personnes rejointes
Organisme Services directs

 

Dans le tableau ci-dessus, un lien a été effectué entre les services directs et les personnes rejointes. À des fins de comparaison, il a été adapté 

aux 87 organismes qui ont répondu aux deux questions (personnes rejointes de façon directs et services directs offerts). Au total, il a été rendu 

677 967 services pour 164 138 ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǊŜƧƻƛƴǘŜǎΦ hƴ ǇŜǳǘ ŘƻƴŎ ŘƛǊŜ ǉǳΩŜƴ Ƴoyenne, chaque personne reçoit 4 services. On observe cependant 

des disparités importantes dans le nombre moyen de services rendus par personne (dernière colonne de droite). On note par exemple les 

nombres de 36,8 services par personne en moyenne (catégorie de 201 à 300 personnes rejointes). /Ŝǎ ŘƛǎǇŀǊƛǘŞǎ ǎΩŜȄǇƭƛǉǳŜƴǘ ǇŀǊ ƭŜ ǘȅǇŜ ŘŜ 

contact établi par les organismes concernés, en particulier quand ces organismes rendent des services de façon quotidienne ou hebdomadaire 

aux mêmes personnes, exemple : le transport adapté.  (Voir graphiques G.9 page 29, G.10 page 30 et G.11 page 31) 
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Répondu Non répondu Sans objet

Moyenne/org Médiane/org É. Type Nbre org. Nbre org. Nbre org.

Représentations totales 6                       6                       142 37 0

Nbre de rep. locales 3,2                    3                       2                       

Nbre de rép. régionales 1,9                    2                       2                       

Nbre de rep. nationales 1,3                    1                       1                       

La représentation et la concertation

 
Les organismes font, en moyenne, partie localement de 3 regroupements, tables sectorielles, lieux de représentation ou de comités. Ils font 

partie régionalement en moyenne de 2 regroupements. Au niveau provincial, ils participent à un seul. Ainsi, chaque organisme fait partie en 

moyenne de 6 regroupements, comités ou tables sectorielles. 

 

Répondu Non répondu Sans objet

Total Moyenne/org Nbre org. Nbre org. Nbre org.

A des liens 103                74% 140 39 0

Dons et commandites 93                  66%

Présidence d'honneur 25                  18%

Partenariat (non $) 32                  23%

Autre 13                  9%

N'a pas de liens 37                  26%

mais en souhaite 16                  55% 29 47 103

Les liens avec l'entreprise privée

 
74% des organismes (103) ont des liens avec les entreprises privées. La majorité des liens (pour 84 % des organismes, 118 liens) se présente sous 

ŦƻǊƳŜ ŘŜ Řƻƴǎ Ŝǘ ŎƻƳƳŀƴŘƛǘŜǎ ƻǳ ŘŜ ǇǊŞǎƛŘŜƴŎŜ ŘΩƘƻƴƴŜǳǊΦ 5Ωautres liens (pour 32% des organismes, 45) consistent en des partenariats autres 

que financiers, comme par exemple soutien à la comptabilité, partenaire dans la vente de produits ŦŀōǊƛǉǳŞǎ ǇŀǊ ƭŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ ŘΩǳƴ ƎǊƻǳǇŜǎ, 

projet de partenariat (formation, projet pilote), milieu de stage. Parmi les organismes qui ont répondu, 26% (37 organismes) ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ŘŜ ƭƛŜƴ 

aǾŜŎ ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ privée. 16 organismes souhaitent en développer. (Voir graphique G.12 page 31) 
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Fonctionnement interne  
 

 

Répondu
Non 

répondu

Moyenne/org. Médiane/org. É. Type Nbre org. Nbre org.

aux activités 62% 63% 16% 135 44

à la recherche de financement 9% 6% 10% 135 44

à la gestion 18% 15% 10% 135 44

à la concertation 10% 6% 9% 135 44

autres 1% 0% 2% 135 44

La répartition du temps

 

Un organisme type consacre en moyenne 62% de son temps aux activités et services, 18% de son temps à la gestion, 9% à la recherche de 

financement et 10% aux activités de concertation. 
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Temps consacré aux activités
% du temps Nbre org %

0-20 3              2%

21-40 12            9%

41-60 51            38%

61-80 60            44%

81-100 9              7%

Total 135           

% du temps Nbre org. %

0-20 126          93%

21-40 7              5%

41-60 1              1%

61-80 1              1%

81-100 -            0%

Total 135          

Temps consacré à la recherche de financement

 

Temps consacré à la gestion
% du temps Nbre org. %

0-20 101          75%

21-40 29            21%

41-60 5              4%

61-80 -            0%

81-100 -            0%

Total 135           

Temps consacré à la concertation
% du temps Nbre org. %

0-20 124          92%

21-40 10            7%

41-60 1              1%

61-80 -            0%

81-100 -            0%

Total 135           

Temps consacré à d'autres activités
% de temps Nbre org. %

0-20 135          100%

21-40 -            0%

41-60 -            0%

61-80 -            0%

81-100 -            0%

Total 135           

On constate que 111 organismes (82%) consacrent entre 41 et 80% de leur temps aux activités et services. 101 organismes (75%) investissent 

entre 1% et 20% de leur temps dans la gestion. La majorité des organismes (126, 93%) allouent entre 1% et 20% de leur temps à la recherche de 

financement. Pour ce qui est de la concertation, 124 organismes (92%) y consacrent entre 1 et 20% de leur temps. (Voir graphique G.13 page 37) 
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Répondu
Non 

répondu

Nbre org. Moyenne/org. Nbre org. Nbre org.

Politiques internes 142 37

Salariale 75            53%

Ethique 85            60%

Bénévole 30            21%

Intervention 44            31%

Condition de travail 98            69%

Conciliation travail/famille 12            8%

Harcèlement 54            38%

Autres 12            8%

Les politiques internes

 

Les organismes se dotent de règlements internes. Ainsi, on remarque que les politiques internes les plus appliquées sont celles des conditions de 

travail (98 organismes, 69%). tƻǳǊ ŎŜ ǉǳƛ Ŝǎǘ ŘΩune politique salariale, 75 organismes (53҈ύ ǎΩŜƴ ǎƻƴǘ ŘƻǘŞŜΦ Par ailleurs, de nombreux 

organismes, en lien avec leur mission, instaurent un code ŘΩŞǘƘƛǉǳŜ όур ƻǊƎŀƴƛǎƳŜǎΣ сл%). 

 

Répondu
Non 

répondu

Moyenne/org. Médiane/org. É. Type Nbre org. Nbre org.

Formations reçues de : 

la CDC 1 1 1 141 38

autre que la CDC 3 2 3 141 38

La formation

 

En moyenne, le personnel des organismes suit 4 formations par année, dont 1 dispensée par une des CDC du Centre-du-Québec. Au total, on 

comptabilise 560 participations à des formations ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ ŘŜ ǊŞŦŞǊŜƴŎŜΣ ǉǳƛ ǇŜǳǾŜƴǘ ŎƻƴŎŜǊƴŜǊ Ǉƭǳǎ ŘΩǳƴŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ǇŀǊ ƻǊƎŀƴƛǎƳŜΦ   
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Répondu
Non 

répondu

Nbre. Org. Moyenne org. Nbre org. Nbre org.

137 42

Financement 98                 72%

Gestion du personnel 52                 38%

Développement de l'organisme 68                 50%

Visibilité, sensibilisation 10                 7%

Concertation, représentation 5                    4%

Recrutement membres, membership 7                    5%

Espace de travail 16                 12%

Formations 1                    1%

Bénévoles 27                 20%

Relève 7                    5%

Conditions sociales et de travail 17                 12%

Dissolution de l'organisme 1                    1%

Consolidation 32                 23%

Autre 12                 9%

Les enjeux des organismes

 

Les plus grands enjeux des organismes des CDC du Centre-du-Québec sont des enjeux de financement (98 groupes, 72%), de développement (68 

groupes, 50%), de gestion du personnel (52 groupes, 38%) et ou encore de consolidation (32 groupes, 23%). (Voir graphique G.14 page 37)  




